
 

DECISIONE n. 110 del 09/04/2024 

 

 

OGGETTO 

Oggetto: Art. 11, comma 2, del decreto-legge 30.04.2022, n. 36, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 29.06.2022, n. 79, "Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR)".  

Liquidazione Dott. Michele Naso - Profilo FG – Funzionario esperto di gestione, 

rendicontazione e controllo professionista Junior per attività di supporto ai procedimenti 

amministrativi connessi all'attuazione del PNRR, periodo 5 Febbraio 2024 - 2 Aprile 2024. 

CUP E99J21007460005 

 
 

L'anno duemila ventiquattro, il giorno 8 del mese di aprile 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO 

Richiamati: 

• Il decreto sindacale n. 2 del 21/02/2023 di proroga dell’incarico di Responsabile del Servizio Tecnico al sottoscritto Arch. 

Rosario Di Renzo, cui affidare la responsabilità della gestione, unitamente al potere di adottare gli atti ai sensi dell’art. 107 

del D. Lgs. n. 267/2000; 

Viste che: 

• con la deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 del 07/02/2024, esecutiva ai sensi di legge, è stato approvato il DUP 

Semplificato per il periodo 2024/2026; 

• con la deliberazione del Consiglio Comunale n. 2 del 07/02/2024, esecutiva ai sensi di legge, è stata approvata la nota di 

aggiornamento al DUP Semplificato per il periodo 2024/2026 

• con la deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 20/02/2024, immediatamente eseguibile, è stato approvato il bilancio 

di previsione finanziario 2024/2026 redatto secondo gli schemi ex D.Lgs n. 118/2011; 

• la deliberazione di Giunta Comunale n. 33 del 23/02/2024, esecutiva di approvazione PEG e relative assegnazione risorse 

finanziarie; 

 

Premesso, che la legge 30.12.2020, n.178, all’art. 1, commi 179 - 184, ha definito la disciplina relativa alla rigenerazione 

amministrativa per il rafforzamento delle politiche di coesione territoriale nel Mezzogiorno e reclutamento speciale di personale 

già in servizio a tempo determinato; 

 

Dato atto che sono stati indetti appositi Bandi di Concorso Coesione rispettivamente per 2.800 posti (G.U. n. 27 del 06.04.2021) 

e per 2.022 posti (G.U. n. 82 del 1510.2021) per il reclutamento a tempo determinato di unità di personale non 

dirigenziale di Area III - F1 o categorie equiparate nelle amministrazioni pubbliche con ruolo di  coordinamento nazionale 

nell’ambito degli interventi previsti dalla politica di coesione dell’Unione europea e nazionale per i cicli di programmazione 

2014-2020 e 2021-2027, nelle autorità di gestione, negli organismi intermedi e nei soggetti beneficiari delle Regioni Abruzzo, 

Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia; 

Considerato che il Comune di Drapia necessita di n. 1 profilo professionale Junior esperto in gestione, rendicontazione e 

controllo - Ambito di intervento Supporto alla programmazione e pianificazione degli interventi, nonché alla gestione, al 

monitoraggio e al controllo degli stessi ivi compreso il supporto ai processi di rendicontazione richiesti dai diversi 

soggetti finanziatori anche attraverso l’introduzione di sistemi gestionali più efficaci e flessibili tra le Amministrazioni e i 

propri fornitori”, da finanziare con i fondi di cui al Programma operativo complementare al programma operativo 

nazionale Governance e capacità istituzionale 2014-2020 delle Regioni Meridionali e ritenuto procedere alla sua 

approvazione, previa revoca della precedente determinazione n. 22 reg. gen. n. 730 del 23.09.2022, alla luce di chiarimenti 

successivamente conseguiti sulle modalità e termini contrattuali da formalizzare; 

 
 

COMUNE DI DRAPIA 
(PROV. DI VIBO VALENTIA) 

 

SERVIZIO TECNICO 

Corso Umberto I, 89862 DRAPIA, c.f. 00298600792 - tel. 096367094, 

Pec: protocollo.drapia@asmepec.it 



Richiamate:  

• la det. n. 28 del 02/03/2023, avente ad oggetto: "Selezione pubblica di n. 1 esperto per il conferimento di incarico di 

funzioni di gestione, rendicontazione e controllo – Profilo FG - professionista Junior. Ammessi/esclusi - Nomina 

Commissione esaminatrice." 

• la det. n. 32 del 13/03/2023, avente ad oggetto: "Selezione pubblica di n. 1 esperto per il conferimento di incarico di 

funzioni di gestione, rendicontazione e controllo – Profilo FG - professionista Junior. Ammessi/esclusi a seguito di 

successiva verifica." 

Atteso che, con le determine succitate, si escludevano dalla selezione di cui trattasi tutte le domande pervenute, in quanto prive 

dei Requisiti di ammissione; 

Richiamato l’avviso pubblico del 20/06/2023, approvato con determina n.73 del 20/06/2023 per la “ Selezione di n. 1 esperto 

per il conferimento di incarico di funzioni di gestione, rendicontazione e controllo – Profilo FG - professionista Junior, con cui 

si dava avvio nuovamente all’iter procedurale per l’acquisizione di n. 1 unità per il Profilo ”Gestione, rendicontazione e 

controllo” Ambito di intervento “Supporto alla programmazione e pianificazione degli interventi, nonché alla gestione, al 

monitoraggio e al controllo degli stessi ivi compreso il supporto ai processi di rendicontazione richiesti dai diversi soggetti 

finanziatori, anche attraverso l’introduzione di sistemi gestionali più efficaci e flessibili tra le Amministrazioni e i propri 

fornitori” Area di inquadramento III Area - F1/A – F1 – Enti locali D1, la cui scadenza di presentazione delle domande era 

fissata al 05/07/2023 ore 13:00; 

 

Vista la determina n. 99 del 08/08/2023 con la quale si procedeva all’ammissione di due domande identificate rispettivamente 

con prot. n. 3440 del 26/06/2023 e n. 3368 del 03/07/2023 alle successive fasi A e B coerentemente come previsto all’art. 5 

dell’avviso e contestualmente si procedeva all’esclusione di una domanda identificata con prot. n. 3644 del 07/07/2023 

pervenuta in data 05/07/2023 alle ore 14:42, per mezzo pec, oltre il termine di scadenza massimo previsto all’art. 4 del suddetto 

avviso; 

 

Vista la determina n. 100 del 14/08/2023 con la quale si procedeva alla nomina della commissione di giudicazione ai fini di 

valutazione delle due domande ammesse di cui sopra; 

 

Vista la propria determina n. 110 del 31/08/2023, con la quale in relazione all’avviso sopra richiamato, sono stati approvati i 

verbali e la graduatoria finale redatti dalla commissione giudicatrice, e tenuto inoltre conto dell’esito positivo in ordine alle 

verifiche di cui all’articolo 80 del D. Lgs 50/2016, è stato conferito al vincitore della selezione pubblica, Dott. Michele Naso, 

l’incarico di lavoro autonomo di cui al decreto n. 107, del 8 giugno 2018 del direttore della Agenzia per la Coesione 

Territoriale; 

 

Precisato inoltre che l’incarico professionale di che trattasi, tra il Dott. Michele Naso e questo Ente, rappresentato dal 

sottoscritto Responsabile del Servizio Tecnico, per come espressamente previsto dalla Circolare n. 15001 del 19.07.2022 

dell’Agenzia per la Coesione Territoriale, è stato regolato da apposito contratto di lavoro autonomo, stipulato in data 2 ottobre 

2023, con il quale sono state tra l’altro fissate le modalità di svolgimento dell’incarico per la durata di 3 anni dalla data di 

stipula, il corrispettivo annuo pari ad € 38.366,23 comprensivo di CNPADC ed IVA di legge e le modalità di pagamento con 

cadenza bimestrale; 

Vista la relazione bimestrale prevista dall’articolo 7, comma 7.3 del contratto, sulle attività svolte controfirmata dal sottoscritto 

Responsabile del Servizio con attestazione della valutazione positiva dell’attività svolta e della coerenza dei risultati conseguiti 

nell’esecuzione dell’incarico conferito all’Esperto rispetto agli obiettivi originariamente prefissati in sede di conferimento 

dell'incarico medesimo; 

 

Vista la fattura n. FPA 2/24 del 05/04/2024, CUP E99J21007460005, dell’importo complessivo di € 5.148,00 CNPADC al 4 % 

IVA esente, emessa dal Dott. Michele Naso, C.F. NSAMHL90D02E131P, P. IVA 03690680792, per le attività professionali 

relative alla collaborazione professionale, in qualità di funzionario esperto di gestione, rendicontazione e controllo – Profilo FG 

- professionista Junior, per la definizione e l’attuazione degli interventi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), 

esercitate nell’arco di n. 33 giorni nel bimestre 05/02/2024-02/04/2024; 

 

Precisato che con il presente atto, il sottoscritto Arch. Rosario Di Renzo, nella sua qualità di Responsabile del Servizio 

Tecnico, attesta che il professionista incaricato Dott. Michele Naso, per il bimestre sopra specificato, ha espletato con 

professionalità, puntualità e diligenza l’incarico conferito; 

 

Accertata d’ufficio la regolarità contributiva del succitato professionista tramite richiesta alla Cassa Dottori Commercialisti 

(CNPADC); 

 

Effettuata inoltre la verifica presso Agenzia dell’Entrate Riscossioni, Identificativo Univoco Richiesta: 

202400001371455, con esito “soggetto non inadempiente”, trattandosi di pagamento di importo superiore ad € 5.000,00; 

 



Accertato che non sussiste alcun conflitto di interesse e quindi obbligo di astensione in riferimento alle disposizioni di cui 

all’art. 7 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, e ai sensi dell’art. 54, comma 5, del D. Lgs. 165/2001”; 

 

Visto l’art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000 T.U.EE.LL. il quale prevede che l’adozione di atti di gestione o di atti o provvedimenti 

amministrativi ivi compresi tutti gli atti che impegnano l’amministrazione verso l’esterno nonché la gestione finanziaria, tecnica 

ed amministrativa spetta ai dirigenti mediante autonomi poteri di spesa;   

 

Visti lo Statuto Comunale, il decreto legislativo n. 267/2000, il decreto legislativo n. 165/2001, il Regolamento 

sull'Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi; 

 

D E C I D E 

1. di dare atto che la premessa fa parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2. di liquidare la fattura n. FPA 2/24 del 05/04/2024, CUP E99J21007460005, dell’importo complessivo di € 5.148,00 

CNPADC al 4 % IVA esente, emessa dal Dott. Michele Naso, C.F. NSAMHL90D02E131P, P. IVA 03690680792,  per 

le attività professionali relative alla collaborazione professionale, in qualità di in qualità di funzionario esperto di gestione, 

rendicontazione e controllo – Profilo FG - professionista Junior, per la definizione e l’attuazione degli interventi del Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), per il periodo 05/02/2024-02/04/2024; 

3. di disporre il pagamento delle somme liquidate al succitato professionista, tramite bonifico su IBAN agli atti allegato; 

4. di precisare che la spesa nascente dal presente atto è a totale carico dell’Agenzia per la Coesione Territoriale, e trova 

imputazione sul capitolo 132.16 del bilancio di previsione 2024/2026 in conto R.R. P.P; 

5. di dare inoltre atto, infine, che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo 

Regionale –T.A.R.- entro 60 giorni, oppure ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla data 

del presente atto;  

6. di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio on-line dell’Ente per avere effetto di pubblicità legale per 15 

giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs n. 267/2000).  

7. di accertare, mediante la sottoscrizione del presente provvedimento, la sua regolarità tecnica- amministrativa, ai sensi 

dell'art. 147 bis del decreto legislativo n. 267/2000; 

8. di dare atto che la presente determina diviene esecutiva con l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la 

copertura finanziaria. 

 

 

 

 

 

 

 

Il Responsabile del Servizio Tecnico  

*f.to Arch. Rosario Di Renzo 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMUNE DI DRAPIA 
(Provincia di Vibo Valentia) 

SERVIZIO TECNICO 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis del D.lgs. del D.lgs. 18.8.2000, n. 267 e s.m.i. si 

ATTESTA 

la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa dell’atto in oggetto. 

Drapia, lì 05.04.2024  

     Il Responsabile del Servizio Tecnico 

*f.to Arch. Rosario Di Renzo 

 

 

 

 
*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 

 
RISCONTRI AMMINISTRATIVI, CONTABILI E FISCALI (art. 184, comma 4 del Tuel) 

 

Ai sensi dell’articolo 184, comma 4, del Tuel si riscontra la regolarità amministrativa, contabile e fiscale del presente atto e si 

autorizza l’emissione del mandato di pagamento come in premessa specificato. 

 

Data   

 Il Responsabile del servizio finanziario  

 *f.to Maria Carmela CRISAFIO 

 

 

 

 

 

*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 

 

 

MANDATI EMESSI 

Numero Data Importo Note 

    

    

 

 

 

 

La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio online per giorni 15 consecutivi  

dal __________________________ 

 

 

N. ______________ DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI 

 

 

 

II Responsabile del servizio 

 

 


